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 Office of the Surgeon General 
 Rockville MD  20857 

  

 
  MINORITY OFFICERS LIAISON COUNCIL (MOLC)   
   
 
Date/Time:         Tuesday, January 27th, 2015, 1400‐ 1600 EST 
 
Teleconference Call: 1‐866‐732‐2096 and Passcode: 76074466 
 

Attendance  Name  MOLC 
Position 

Group  Agency 

Present  LCDR James Warner   Chair   AIANCOAC  USCG 

Present  CDR David Laird  Chair   AIANCOAG  FDA 

Present  CDR Kofi Ansah  Vice‐Chair   BCOAG  FDA 

Present  CDR Adrienne Goodrich‐
Doctor  

Vice‐Chair   BCOAG  NIH 

Present  LCDR Vladimir Tirado  Secretary  HOAC  BOP 

Present  CDR Maricela Bonilla  Secretary   HOAC  IHS 

Present  LCDR Eric Zhou  COF Liaison  APAOC  NIH 

Present  LCDR Trang Tran  COF Liaison  APAOC  FDA 

Present  CDR Shen Kun  Past‐Chair   APAOC(Ex‐Officio)  FDA 

Absent  LCDR Sophia Hsu  Past‐Chair  APAOC (Ex‐Officio)  BOP 

Present  CAPT Postelle Birch‐
Smith 

Advisor 
(pending) 

BCOAG(Ex‐officio)  FDA/OCA 

    Absent   CAPT Beverly Dandridge  Advisor 
(pending) 

BCOAG  DHS/ICS 

Present  RADM Helena Mishoe  Sr. Advisor  BCOAG  NIH 

*Excused Absence 
 
o Call to Order 

 LCDR Warner, the 2015 MOLC Chair, called the meeting to order at 1405 hours EST.   
 

o Council Roll Call 
 LCDR Tirado convened roll call (as indicated above). Quorum was present.  

 The following guests were present on the call: CDR David Lau (DCCPR) and LT 
Yvonne Santiago (HOAC Chair)LCDR Timothy Cunningham (JOAG Representative), 
CAPT Postelle Birch‐Smith (Advisor), .CDR  Hamet Toure’ (BCOG Chair). 

 
o Review and Approval of Meeting Minutes 
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 Minutes from 2014 December meetings are complete, but will need to be approved 
via email by 2014 MOLC leadership. No meeting minutes were approved.    

o Abbreviated Reports: 
 

1. Chair’s Report – LCDR Warner 

 MOLC is an opportunity for CMAGs to work together for the mission representing 
different minority groups in Commissioned Corps to the Surgeon General as well as 
promoting health and wellness. 

 Voting member introductions 
 

2. AI/ANCOAC Report ‐ CDR Laird 

 Nominations for the 5 ANCOAC Awards are now open. 
 

3. APAOC Report ‐ CDR Shen & LCDR Zhou 

 First APAOC group meeting on 1/21/2015 

 Attended BCOG NOLA Mission presentation and CDR Shen encourages community 
service as a MOLC group. 

 APAOC proposed to have a Meet and Greet opportunity with the new SG, and would 
like to seek advice from MOLC on the best way to proceed 

 APAOC is going to volunteer at the Chinese New Year Celebration event sponsored by 
the Chinese Culture and Community Service Center. It will take place at the Lakeforest 
Mall in Gaithersburg Maryland during the week of 2/21/15 and 2/28/15.  APAOC 
volunteers will staff a health booth to promote health information and the USPHS. 

 APAOC Award and Recognition Subcommittee has announced the call for nomination 
for 2015 APAOC Awards.  Deadline for nomination is February 20, 2015.  Award 
recipients will receive their awards at the 2015 MOLC Award Ceremony in Atlanta, 
Georgia this year. 
 

4. BCOAG Report ‐ CDR Goodrich‐Doctor 
 BCOAG had its 1st meeting of the year on January 15, 2015 and is busy planning for its 25th 

Anniversary Celebration which is scheduled for October 2015.  

 BCOAG will be represented at the OBC‐78 Open‐House (2/5/15) and Graduation (2/13/15).  

 CMAG leadership received an invitation from the BCOAG Chair, CDR Hamet Toure’ to 
increase collaboration by assisting with planning the 2015 BCOAG NOLA Mission.  The first 
planning meeting was held today (January 27, 2015) at 1300 EST.  For more information you 
may contact the Chair of your CMAG or the BCOAG POC LT Yandace Brown at 
yandace.brown@hq.dhs.gov. 

 BCOAG is calling for nominations for the annual BCOAG awards.  Three award will be 
provided.  Nominations are due March 6, 2015.  More information regarding the award 
criteria will be distributed.   

5. HOAC Report ‐ LT Santiago 

 HOAC intends a “mission” during Binational Border Health Week 10/2015 

 Continuing conversations re: CLAS standards with Dr. Gracia @ OMH 
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 HOAC would like to invite VADM Novello to the MOLC Awards Ceremony this year 
and present the new HOAC Award in her name, but need date and time of 
ceremony. Kofi/Shen to f/u. Goodrich‐Doctor is heading Awards Ceremony 
committee and called for CMAG participation. 
 

6. COA Liaison Report ‐ CDR Ansah & Goodrich‐ Doctor 

 The COA Board had its first meeting on Wednesday, January 21, 2015.  CDR Ansah 
attended the meeting as a representative for MOLC.  

 Planning is in full swing for the COF Symposium. 

 The Board Chair expressed an interest presenting the COA Strategic Plan to MOLC at 
one of our meetings (MOLC leadership would need to send an invitation).  

 CDR Goodrich‐Doctor asked if there was any interest in sending an invitation – there 
was no reply from MOLC membership 

 Reminder ‐ Registration is opened for the COF Symposium and hotel rooms are 
quickly filling up. 

 
7. MOLC Liaison Report: LCDR Zhou 

 Starting this year, MOLC liaison will also serve as the liaison between MOLC and 
the Office of Minority Health (OMH). OMH is very interested in identifying gaps 
and opportunities to promote minority health with the local communities. 
Therefore, if anyone would like to reach out to OMH for help with their minority 
health project/initiative, please bring it to our attentions.  

  We had a t‐con with CAPT Samuel Wu from OMH earlier this month and he has 
graciously agreed to be the POC for OMH. CAPT  Wu has sent us 2 
announcements to share with MOLC and all CMAGs: White House Summit on 
AAPIs (May 12) and  conference call with Dr. Biden on Wednesday, January 28 

 We are considering opportunities for OMH and MOLC to work together during 
each ethnic group's heritage month celebration. Please let LCDR Zhou know the 
POC from each CMAG so Liaisons can help coordinate. 

7. JOAG Report – LCDR Cunningham 

 The Junior Officer Advisory Group (JOAG) would like to announce our Job Shadowing 
Program. It is open to junior/senior officers of all categories. Participants have the 
opportunity to spend a day with a senior officer working in a career field of interest. For 
applications, please contact JOAGjobshadowing@gmail.com 

 JOAG is requesting nominations for two awards to be presented at the annual USPHS 
Scientific and Training Symposium to be held in Atlanta, Georgia, from May 18‐21, 2015. 
Nominations are due to the appropriate JOAG Award Lead no later than COB February 
13, 2015. 

 The JOAG Excellence Award recognizes a non‐voting junior officer at the rank of O‐4 or 
below in the USPHS Commissioned Corps, who is an active participant of JOAG, for 
demonstrating outstanding, dedicated effort, leadership ability, and commitment to 
JOAG through active committee participation.  Self‐nominations welcome. Nominations 
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or questions regarding the JOAG Excellence Award contact LT Kemi Asante at email: 
kemi.asante@fda.hhs.gov or phone: 301‐796‐7425. 

 The JOAG Junior Officer of the Year Award recognizes an active duty junior officer at the 
rank of O‐4 or below in the USPHS Commissioned Corps who has made a significant 
contribution to the overall mission of the USPHS.  Self‐nominations welcome. 
Nominations or questions regarding the Junior Officer of the Year Award contact LCDR 
Christopher Egelebo at email:  christopher.egelebo@fda.hhs.gov or phone: 240‐402‐
8625. 

 The next JOAG General Member Meeting is scheduled for Friday, February 13, 2015 
from 1300‐1500 EST. The dial‐in‐number is 626‐677‐3000, access code: 7319605#.  

8. DCCPR/OFRD Readiness Update – CDR Lau 

 The 19th US Surgeon General, VADM Vivek Murthy; was introduced. He hopes to be 

able to visit 100% of all Corps Officers  

 An IT PAC Charter has been forwarded to DCCPR for review 

 New CCMIS Website is up; provides accurate up to date information 

 COERS Recently closed 

o 96% completed online 

o 1% completed on paper 

o 3% outstanding or working on getting it completed 

 Next OBC is 01‐13 FEB 2015 ; Open house is 15 FEB; Graduation 13 FEB 

PHS Ebola Response 
 Team 3 will be enroute to Monrovia, Liberia; they will also be doing a DMAT trial 

 Guinea Mission – 8‐10 officers will be there starting first week of February; CC officers have 

been asked to augment the CDC mission for their expertise; small teams will be there over 

the course of the next 6 months; must be French speaking 

 We have established a footprint in terms of public infrastructure building and public health 

capacity; we are involved in the spending plan of the overall Ebola Budget 

 Deployed Officers will be receiving special pay and hazardous duty pay; see guidance put 

forth 

 Officers deployed domestically will also be recognized 

 The PHS Ebola Response was a historic mission 

 RADM Lushniak will be the 3rd Commanding Officer in Liberia and will be departing 22 JAN 

 Team 4 tentatively will be the last team and the mission is anticipated to be completed on 

or about 01 MAY 2015;  

 Support of the mission is transitioning over from DoD to PAE, a USAID contractor – currently 

in progress 

 RADM Giberson will be returning to Liberia for the close out and hand over of the MMU; Exit 

strategy discussions currently taking place.  
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 Schools  in Liberia are opening back up  in February; several hospitals are opening back up 

also 

 There are plans to recognize all officers who deployed from CDC and NIH also 

 The Commissioned Corps ensures the Health Security of our country 

 Callout  to  Leadership  to  make  sure  all  involved  in  the  Ebola  Response  are  properly 

recognized 

 FDA was the largest responder; BOP was second 

 Reintegration  Specialists‐  assisted  officers  who  returned  from  deployment  with 

reintegration back to home and work life; a very successful program.  Led by the SAT Teams 

 
o Old/Unfinished Business –  

 
o New Business –  

o MOLC Website Subcommittee proposed: purpose would be to update all 
information on website. One person representing each CMAG is requested to 
volunteer for the subcommittee. MOLC Liaison in charge of updating website per 
Bylaws. The proposal to develop this website will be brought to each CMAG for 
input and voted on at the next MOLC meeting 

o MOLC Awards Ceremony: CDR Goodrich‐Doctor heading Awards Subcommittee 
and looking for volunteers. 

o Sale of PHS merchandise: RADM Mishoe stated she thought something was in the 
pipeline regarding guidance generated for CMAG’s and PACs.  CDR Collins was 
contacted by HOAC and RADM Mishoe last year on this topic. RADM Mishoe will 
f/u. 

o 2015 Vision: LCDR Warner would like to increase CMAG joint operations this year. 
 

o  Adjournment ‐  LCDR Warner 
 The Meeting was adjourned at 1524 hours EST (by LCDR Warner). 
 
Next Meeting:  Tuesday; February 24th, 1400‐1600 EST. 
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D E P A R T M E N T   O F   H E A L T H   &  H U M A N   S E R V I C E S   Public Health Service 

 

          

 

   
 Office of the Surgeon General 
 Rockville MD  20857 

  

 
  MINORITY OFFICERS LIAISON COUNCIL (MOLC)   
   
 
Date/Time:         Tuesday, February 24th, 2015, 1400‐ 1600 EST 
 
Teleconference Call: (712) 775‐7031 and Passcode: 264639495# 
 

Attendance  Name  MOLC 
Position 

Group  Agency 

Present  LCDR James Warner   Chair   AIANCOAC  USCG 

Present  CDR David Laird  Chair   AIANCOAG  FDA 

Present  CDR Kofi Ansah  Vice‐Chair   BCOAG  FDA 

Present  CDR Adrienne Goodrich‐
Doctor  

Vice‐Chair   BCOAG  NIH 

Present  LCDR Vladimir Tirado  Secretary  HOAC  BOP 

Present  CDR Maricela Bonilla  Secretary   HOAC  IHS 

 Absent*  LCDR Eric Zhou  COF Liaison  APAOC  NIH 

Present  LCDR Trang Tran  COF Liaison  APAOC  FDA 

Present  CDR Shen Kun  Past‐Chair   APAOC(Ex‐Officio)  FDA 

Absent  LCDR Sophia Hsu  Past‐Chair  APAOC (Ex‐Officio)  BOP 

Present  CAPT Postelle Birch‐
Smith 

Advisor 
(pending) 

BCOAG(Ex‐officio)  FDA/OCA 

    Absent   CAPT Beverly Dandridge  Advisor 
(pending) 

BCOAG  DHS/ICS 

Absent  RADM Helena Mishoe  Sr. Advisor  BCOAG  NIH 

*Excused Absence 
 
o Call to Order 

 LCDR Warner, the 2015 MOLC Chair, called the meeting to order at 1402 hours EST.   
 

o Council Roll Call 
 LCDR Tirado convened roll call (as indicated above). Quorum was present.  

 The following guests were present on the call: CDR David Lau (DCCPR) Timothy 
Cunningham (JOAG Representative), Kevin Bates (alternate for LCDR Zhou), 
Charlene Maddox (alternate for CDR Ansah) 

 
o Review and Approval of Meeting Minutes 

 Minutes from 2015 January meeting are complete and were approved.    
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o Abbreviated Reports: 
 

2. Chair’s Report – LCDR Warner 

 Report on SG Leadership meeting:  Introductions with SG leadership and staff. SG focus 
on vaccinations and health disparities 

 MOLC invited to the 7th annual PHS day. CDR Ansah to represent MOLC. 
 

2. AI/ANCOAC Report ‐ LCDR Warner 

 Reviewing ANCOAC Awards, awaiting more submissions 

 Men’s health initiative/health questionnaire being developed. 

 Grant initiative for Native Americans/Alaskan natives 

 Looking for guidance on the selling of CMAG merchandise. 
 

3. APAOC Report ‐ LCDR Zhou 

 No APAOC general meeting for the month of February. 

 APAOC organized a training and education session on February 19, 2015, with the topic 
on VA benefits. 

 APAOC organized a community outreach during 2015 Lunar New Year Celebration at the 
Lake Forest Mall in Gaithersburg, MD, on Sunday 2/22. There will be other outreach 
events on Saturday, 2/28, and Sunday, 3/1. 

 MOLC Awards Ceremony Luncheon Planning Subcommittee is still considering inviting 
the SG to speak at the event. MOLC liaison can help with drafting the invitation letter 
and completing the invitation request form once given more specific details. APAOC also 
proposes that each CMAG to invite senior officers from its own CMAG to be special 
guests to attend and or present the MOLC awards. 

 
4. BCOAG Report ‐ CDR Goodrich‐Doctor 

 BCOAG held our annual mini‐retreat on Feb. 12, 2015.  The mini‐retreat provides the 
opportunity for standing committee, ad‐hoc committee and liaisons to share their 
proposed goals and budget requests with the general membership.  This mini‐retreat 
was started to increase transparency and to provide the general membership with an 
opportunity to provide feedback and input into planning overall BCOAG activities. 

 As a reminder, BCOAG is calling for nominations for our annual awards.  CMAGs will 
receive information about the awards including the award criteria.  All nomination are 
due by March 6, 2015 (extended to March 13, 2015). 

 BCOAG is still seeking volunteers for the HOAC/BCOAG joint activity.  BCOAG solicited 
volunteers from PsyPAG and SWPAG with the hope of receiving volunteers soon. 

 
5. HOAC Report – LCDR Tirado 

 RedDog newsletter written with HOAC input is now out. 
 

6. COA Liaison Report ‐ CDR Ansah  
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 Invitation extended to COA Board chair to present COA Strategic Plan to MOLC during 
our April meeting. Unfortunately, due to a previous work engagement, she's not able to 
present that day. MOLC leadership will work to identify alternate dates for this 
presentation. 
 

 7. MOLC Liaison Report: LCDR ZhouAfter further discussion with CAPT Samuel Wu from 
OMH, we’ve learned that we will not be able to coordinate with OMH for each ethnic 
group’s heritage month celebration.  

 We need to solicit feedback from all CMAGs re what kind of project/event that MOLC 
wants to do with OMH. If we want to have a t‐con or a meeting with OMH, we need to 
have a specific agenda. 

 LCDRs Eric Zhou and Trang Tran held a meeting with CDR Kun Shen, the past MOLC 
chair, to discuss the out‐of date information on the website and the process on updating 
the website. The consensus is that we should focus our effort on updating information 
for this year, not the previous years.  MOLC is seeking one representative from each 
CMAG to join the MOLC Website Subcommittee. The major responsibilities of the team 
members are to review the MOLC website, identify out‐of‐date information on its own 
CMAG, and provide updated information to MOLC liaison for posting. CDR Ryan Nguyen 
from APAOC and LCDR Karina Aguilar from HOAC have volunteered to join the MOLC 
Website Subcommittee. For AIANCOAC and BCOAG, please let LCDRs Eric Zhou 
(zhoue@niaid.nih.gov) and Trang Tran (trang.tran@fda.hhs.gov) know the 
representative of your CMAG by COB March 1, 2015.   

 
8. JOAG Report – LCDR Cunningham 

 The Junior Officer Advisory Group (JOAG) would like to announce our Peer‐to‐Peer 
Networking Program. JOAG is seeking new and experienced officers to join this exciting 
program.  

a. This is an opportunity to pair junior officers with less than 2 years of experience 
with other junior officers who have 2+ years of experience in the Commissioned 
Corps.  We are currently seeking both new and experienced officers for this new 
program.  This opportunity allows junior officers to feel comfortable speaking 
with peer level officers, promotes camaraderie, and facilitates information 
exchange. 

b. Experienced officers will have the opportunity to assist new officers as they 
begin their new PHS careers. Experienced officers will provide new officers 
timely, factual advice and lessons learned from their first years in the PHS.  

c. Please contact LT Jesus Reyna at 
Jesus.Reyna@HHS.gov<mailto:Jesus.Reyna@HHS.gov>and LT Megan Hayden at 
Megan.Hayden@cms.hhs.gov<mailto:Megan.Hayden@cms.hhs.gov>for more 
information. 

 The next JOAG Journeyman Speaker Series is scheduled for March 13, 2015 at 1300‐
1400 EDT. Phone number: 1‐860‐970‐0300. Passcode: 6904646. 
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9. DCCPR/OFRD Readiness Update – CDR Lau 
 
DCCPR Report 
US Surgeon General VADM Vivek Murthy has visited 19 cities over the last several weeks and 
has had the opportunity to meet about 250 officers or so. The roadshow continues with Los 
Angeles, Seattle, and Salt Lake City during March. Also an IHS visit in Albuquerque  
Key points brought up by officers to VADM Murthy: 

1. How can we enable officers to get together more  

2. Officers would like to be engaged in their communities; looking for good 

opportunities  

3. How to help the world understand the USPHS. 

Call to Action on Walking – around April/early May 
Call to Action on E‐cigarettes – within next 15 months  
 
Currently there are 99 – 1662s pending; 160 applicants boarded and in need of jobs. Liaisons 
and leadership requested to assist 
01 JAN 16 is the GO LIVE date for transfer of payroll and leave to the Direct Access system 
IT Charter is currently a draft being worked on and will be submitted up for approval  
CPO Board – In final stages of review and approval for 2016 Precepts and Benchmarks 
Readiness Report 
USPHS Ebola Mission: 
Returning teams will have 3 day session for decompression at the HIG (Holiday Inn 
Gaithersburg) 
Some will be staying 21 days;  
Team 3 is currently in Liberia ready to depart around 20 MAR 
Team 4 will close out the mission; RADM Giberson will return to Liberia to close it out 
Need clinical providers for MMU Team 4 
 
MMU Team 1 – Post 60 days return from deployment 
MMU Team 2 – Activity Monitoring Period after return home 
MMU Team 3 – In Field/Liberia 
MMU Team 4 – Being Rostered 
 
CDC has 3 separate missions supporting them; smaller teams of SMEs will continue 
NIH also has a mission 
Guinea mission – 6 week mission  
 
Readiness Statistics: 
Top 3 Categories: 91.9% Dietitians; 92.5% Dentists; 93.9% Therapists 
 
Upcoming Deployments: 
‐ State of the Union Address 
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‐ IHS Pine Ridge Mission to Pine Ridge ‐ MHT #5 covering. Tentatively will be a 30 day mission 
‐ Visit by the Pope => Session with Congress; UN General Assembly – Probably 2‐3 missions 
from this visit; RIST will cover; RDF and CAP Teams for session with Congress  
 
APFT Discussion: All will be required to do APFT in July 2015; no more President’s Challenge; 
Adding Plank and other additional options; goal is to not make it harder but to instead provide 
more option in meeting APFT requirements  
 

o Old/Unfinished Business –  
 

o New Business –  
o Will be going back to CDR Shen’s call in number with his approval 1‐866‐732‐2096 

and Passcode: 76074466, as the toll number is difficult for many. 
 

o  Adjournment ‐  LCDR Warner 
 The Meeting was adjourned at 1459 hours EST (by LCDR Warner). 
 
Next Meeting:  Tuesday; March 24th, 1400‐1600 EST. 
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D E P A R T M E N T   O F   H E A L T H   &  H U M A N   S E R V I C E S   Public Health Service 

 

          

 

   
 Office of the Surgeon General 
 Rockville MD  20857 

  

 
  MINORITY OFFICERS LIAISON COUNCIL (MOLC)   
   
 
Date/Time:         Tuesday, March 24th, 2015, 1400‐ 1600 EST 
 
Teleconference Call: 1‐866‐732‐2096 and Passcode: 76074466 
 

Attendance  Name  MOLC 
Position 

Group  Agency 

Present  LCDR James Warner   Chair   AIANCOAC  USCG 

Present  CDR David Laird  Chair   AIANCOAG  FDA 

Present  CDR Kofi Ansah  Vice‐Chair   BCOAG  FDA 

Present  CDR Adrienne Goodrich‐
Doctor  

Vice‐Chair   BCOAG  NIH 

Absent  LCDR Vladimir Tirado  Secretary  HOAC  BOP 

Present  CDR Maricela Bonilla  Secretary   HOAC  IHS 

 Present  LCDR Eric Zhou  COF Liaison  APAOC  NIH 

Present  LCDR Trang Tran  COF Liaison  APAOC  FDA 

Present  CDR Shen Kun  Past‐Chair   APAOC(Ex‐Officio)  FDA 

Absent  LCDR Sophia Hsu  Past‐Chair  APAOC (Ex‐Officio)  BOP 

Absent  CAPT Postelle Birch‐
Smith 

Advisor 
(pending) 

BCOAG(Ex‐officio)  FDA/OCA 

    Absent   CAPT Beverly Dandridge  Advisor 
(pending) 

BCOAG  DHS/ICS 

Absent  RADM Helena Mishoe  Sr. Advisor  BCOAG  NIH 

*Excused Absence 
 
o Call to Order 

 LCDR Warner, the 2015 MOLC Chair, called the meeting to order at 1402 hours EST.   
 

o Council Roll Call 
 CDR Bonilla convened roll call (as indicated above). Quorum was present.  

 The following guests were present on the call: CDR David Lau (DCCPR) Timothy 
Cunningham (JOAG Representative), Kevin Bates (alternate for CDR Adrienne 
Goodrich‐Doctor), CDR Aviles‐Mendoza (alternate LCDR Tirado). 

 
o Review and Approval of Meeting Minutes 

 Minutes from 2015 February meeting are complete and were approved.    
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o Abbreviated Reports: 
 

3. Chair’s Report – LCDR Warner 

 Donations will be needed from each CMAG to support Symposium 

 MOLC invited to the 7th annual PHS day. CDR Ansah to represent MOLC. 
 

2. AI/ANCOAC Report ‐ LCDR Warner 

 Nominations for ANCOAC Awards completed and selections made. 

 Request $200 and 2 coins from each CMAG to support Symposium Awards. 
 

3. APAOC Report ‐ LCDR Tran 
‐ APAOC had the executive general meeting on March 18, 2015. 
‐ The Career Development subcommittee has re‐opened the Mentorship Program. 
‐ APAOC is currently revising the bylaws and SOPs for each subcommittee. 
‐ The migration of APAOC website to a new PHS server has been completed. The website is now 

functional for any updates. 
‐ The APAOC Education & Training subcommittee is organizing the upcoming training topic on 

retirement on April 15. Please be on the lookout for the announcement. 
‐ APAOC Public Relations subcommittee has successfully organized the community outreach 

events during the Lunar New Year Celebration at the Lake Forest Mall on 2/22, 2/28, and 3/1. 
This subcommittee plans to do more outreach activities during the PHS Awareness Day at White 
Oak, the Commissioned Corps Awareness Day at CDC, and other special events. 

‐ APAOC is planning to invite Rear Admirals (retired) Samuel Lin and Kenneth Moritsugu to MOLC 
Awards Ceremony to present the APAOC awards. 

‐ APAOC needs some clarification on the request of $200 donation for the MOLC Awards 
Ceremony. 

 
4. BCOAG Report ‐ CDR Ansah 
BCOAG and its committees continue to be an invaluable resource to its members by providing 
professional and career development and community services opportunities. 
  
1.     Planning for BCOAG’s 25th Anniversary Celebration continues in full swing MOLC. 
2.      BCOAG Room Share Program for 2015 USPHS Training and Scientific Symposium. The 2015 USPHS 
Training and Scientific Symposium is right around the corner and BCOAG is soliciting volunteers that 
would like to participate in the BCOAG Room Share Program. Hotel rooms are sold out. If you have a 
hotel room or reside in the ATL area and would like to share a room with a junior officer please let us 
know. For officers staying in a hotel room, taking advantage of this opportunity would help offset your 
hotel costs.  
 
Note: Officers on official government travel with their room paid by a travel order cannot benefit 
financially from sharing a room. If you are interested in participating in this program, please contact CDR 
Glendolynn Johnson at Glendolynn.johnson@fda.hhs.gov and LCDR Karen Charles at 
Karen.charles@cms.hhs.gov 
3.      BCOAG’s Health Disparity Committee Presents: (i) Diversity among Blacks in the United States: 
Implications for Health Data Collections and Reporting (on April 14, 2015; 1‐2 pm, at FDA Campus White 
Oak, Building 2, Room 2047 East Side). 
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[*Non‐FDA employees who wish to attend, please RSVP using the following link:  
www.SignUpGenius.com/go/60B0E4DA5AE2BA20‐aprilminority  
 
For additional information, please contact Committee Chair, CDR Latonia Ford 
(Latonia.Ford@fda.hhs.gov ) or Co‐Chair, CDR Kimberly Rains (Kimberly.Rains@fda.hhs.gov )*] 
4.   BCOAG Health Disparities Celebrates National Nutrition Month (March 2015) ‐‐ This month the 
Heath Disparities Committee would like to provide Officers with the following consumer friendly health 
fact sheets that can be disseminated to patients and caregivers. Reference: 
www.nationalnutritionmonth.org.   
5.      BCOAG is pleased to again offer its Awards Review Program (ARP) in 2015 under the leadership of 
the BCOAG Awards Committee and the BCOAG Career and Professional Development Committee. The 
purpose of the ARP is to provide valuable input to help strengthen draft award narratives for PHS 
awards. 
6.  Finally, the 2015 BCOAG NOLA Mission will be Monday, September 7 – Saturday, September 12, 2015 
in New Orleans, Louisiana. And a Planning Team is currently formulating. 
7. BCOAG’s OBC Outreach Team will be represented at the April 2015 OBC Open House & Graduation. 
 

 
5. HOAC Report – CDR Bonilla & CDR Aviles‐Mendoza 

1. VADM Antonia C. Novello accepted invitation to be the keynote speaker at the MOLC 25th 

Anniversary Awards Ceremony Thursday, May 21st, 2015, at 0700. 

2. Dr. Nadine Gracia (OMH) will also be presenting the National CLAS Standards during one of the 

breakout sessions on May 21st so please keep an eye for her on the Agenda. 

3. HOAC would like to also plan a social gathering with any interested CMAGs during the 

Symposium. 

4. 1st HOAC Newsletter will be out in April 

5. Health Education Series: Spring and Fall sessions. Looking for topic suggestions and or 

suggestions for speakers based on the SG list of priorities or any other topics of interest. 

6. Sunday, May 17th, 2015 Noon to 5pm. HOAC in partnership with Ventanillas de Salud and other 

local organizations in Atlanta will be hosting a Health Fair at Plaza Fiesta. They will be offering bp 

and glucose screenings and Northside Hospitals will be offering their clinicians for breast cancer 

screenings. Univision will be covering the event. LOOKING FOR VOLUNTEERS (Don’t have to stay 

all day). 

7. Ebola Deployment Survey: HOAC, working in conjunction with the other CMAGS would like to 

develop a survey that details the needs assessment (pre, during and post deployment). They will 

be hosting small group discussions and one‐on‐one interviews with deployed officers. HOAC is 

looking for CMAG input or involvement (see “HOAC Ebola Deployment Needs Assessment 

Proposal”). If interested in being part of the Ebola Survey Working group, contact Vlad Tirado at 

VTirado@bop.gov or Evelyn Roderiguez at Eyr6@cdc.gov  

8. Aviles‐ Mendoza states: Similar mission to NOLA in commission with Border health in Month of 

October 

9. LT Santiago deployed to Reddog now. Opptortunity for MOLC. 
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6. COA Liaison Report ‐ CDR Ansah  
Report to the COA and COF Boards 
Legislative, Executive Branch, and News Media Outreach and Other Activities 2 – 13 March 2015  
 
2 March – Following a vote by the COA Executive Committee, Jim informed the Association of Schools 
and Programs of Public Health that COA was ending its arrangement whereby COA members could gain 
access to Public Health Reports through the COA website. Eliminating this arrangement will save COA 
$20,000 per year. 
  ‐ John spoke with organizers of the Cadet Nurse Corps Celebration, which will be held on May 2 
at the Bethesda North Marriott and Conference Center 
3 March – Judy and Jim attended a Pentagon meeting organized by the Chief of Staff to the Secretary of 
the Navy. The purpose of the meeting, which included members of the Ad Hoc Coalition on DoD and 
Tobacco as well as outside academic and medical experts, was to explore ways in which the Navy 
Department could curb tobacco use among its uniformed members 
  ‐ Jim drafted a “Dear Colleague” letter to assist the staffers for the new Congressional Public 
Health Caucus as they reach out to House members and invite them to join the caucus 
  ‐ John drafted copy for the new COA website.  This will be an ongoing project until the site is 
launched  
4 March – Jim met with VADM (Ret.) Mike Cowan, Executive Director of AMSUS and with his deputy, 
John Class, to discuss the ways in which the COF functions. The meeting was arranged by AMSUS. 
  ‐ John, and Jim met with Acting Assistant Secretary for Health Karen DeSalvo, VADM Vivek 
Murthy, and RADM Scott Giberson. On the agenda were a discussion of COA and how it works on behalf 
of the commissioned corps, attempts to secure funding for OSG, the Congressional Public Health Caucus, 
and the Public Health Leadership Award to be given to Sen. Richard Durbin. 
6 March: ‐ John released the call for applications for the 2015 Dependent Scholarship Program 
6‐8 March – Jim flew to Tulsa, OK, where he was the speaker at a dining‐out of the Oklahoma branches 
of COA. He discussed the COA Strategic Plan, the report of the Military Compensation and Retirement 
Modernization Commission, and what COA has been doing for them lately. He also asked COA members 
at the dining‐out to recruit their fellow PHS officers who are not members of COA. 
9 March – John had a discussion with representatives of several corporations COA is soliciting to become 
financial sponsors of COA and the symposium 
  ‐ John attended a weekly call with organizers of the Leadership pre‐conference session on May 
17.  All speakers have been confirmed for the Leadership session. It is limited to 200 people, 100 junior 
and 100 senior officers. 
10 March – Judy and Jim met with Kristen O’Neill, health legislative assistant to Rep. Gene Green (D‐TX) 
to discuss the Congressional Public Health Caucus 
  ‐ John released a request for Silent Auction items. The Silent Auction will occur during the 
Anchor and Caduceus Dinner on May 18. 
11 March – Judy and other members of the Military Coalition’s Health Care Committee met for more 
than two hours with officials of the Defense Health Agency (DHA). In the wake of withering criticism of 
TRICARE – on grounds of access, poor customer service, and questionable quality of care in certain areas 
– DHA is rolling out new initiatives to increase transparency and improve service across the system. DHA 
has created a focus group to review and comment on these developments. Judy will represent COA in 
this group.  In addition, COA and NMFA have asked DHA to provide a detailed progress report on efforts 
launched last summer to improve pediatric care. 
  ‐ John sent to the staffers of the co‐chairs of the Congressional Public Health Caucus (CPHC) a 
draft of what a CPHC website could look like. We are proposing to keep the website simple in the 
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beginning, with the option of adding links and videos later. We were informed that the papers setting up 
the CPHC were filed with the House Clerk today. 
12 March – Judy, John, and Jim attended the ceremony in which CAPT Sara Newman presented the first 
ever COA Public Health Leadership Award to Sen. Richard Durbin (D‐IL). The Press Release COA sent out 
after the ceremony is attached. Also present for the award ceremony were RADM (ret.) Dick Bertin and 
former COA Board Chair CAPT Nita Sood. 
  ‐ Judy, Jim, and John met with staffers for the Senate Appropriations Subcommittee on Labor, 
Health and Human Services, Education and Related Agencies to discuss the possibility of putting 
language into the FY 16 appropriations bill directing that funds be provided to the Office of the Surgeon 
General. The letter they presented to the Appropriations Committee staffers is attached.  
  ‐ John chaired a monthly meeting of the TMC Guard and Reserve Committee 
13 March – Jim participated in the monthly call of the COA Local Branch Committee 
 
Throughout this period Teresa, Malissa, and Donna worked assiduously to learn about and test the new 
data base that COA will be installing shortly. It should be much more user friendly than the current one 
and will make it easier for COA members to register for the annual symposium and to pay their dues. 
 
PEASE NOTE: Jim will be going into Johns Hopkins Hospital on 16 March for an operation to repair a 
post‐surgical hernia that developed after he had his gallbladder removed in 2013. He is expected to be 
out for 3‐6 weeks, though he expects to be working from home after the first two weeks or so. 

 
7. MOLC Liaison Report: LCDR Tran 

‐ LCDR Tran is working with CAPT Samuel Wu to set up a webinar for OMH to provide an 
introduction about the office. This webinar will be scheduled for some time in April. 

‐ The current proposed event name is “Learning About Health Disparities: An Introduction to the 
Office of Minority Health”. 

‐ Requested key messages: introduction to OMH and exploring opportunities for Commissioned 
Corps officers to engage in the promotion of health and well‐being of minority population. 

‐ This webinar is tentatively set for duration of 1 hour (including 30 minutes for introductions and 
Q&A). 

‐ Some questions for MOLC voting members to consider: 
o Who should be invited to the webinar? What is the expected audience size? 
o Should MOLC chair be giving the introduction for the webinar? 

 
8. JOAG Report – LCDR Cunningham 

The Junior Officer Advisory Group (JOAG) would like to announce a volunteer opportunity to sort and 
pack food donations to serve hungry and underserved individuals/families on Saturday, March 28, 2015. 
This volunteer event will take place from 0845 to 1200 EDT at the warehouse of the Capital Area Food 
Bank (CAFB) in Washington, D.C.  Volunteers must be comfortable standing for up to three hours and 
lifting up to 35 pounds.  This project is limited to 20 volunteers. If you are interested in participating or 
have any questions, please contact LT Jennifer Clements at 480‐600‐0941 or jennypieters@hotmail.com. 

In preparation for the upcoming 2015 USPHS Scientific and Training Symposium, JOAG is seeking junior 
officers (O‐4 and below) to serve as an Aide‐de‐Camp to a flag officer or dignitary while attending the 
Symposium.  If you are interested in volunteering, please contact LCDR Chandra Jolley at 
CJolley@hrsa.gov  and LT Taran Pierce at bre3@cdc.gov by Thursday, April 30, 2015. 
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9. DCCPR/OFRD Readiness Update – CDR Lau 
 
DCCPR Report/Readiness and Deployment Operations Group (RedDOG 
 

 RADM Lushniak – 6 week deployment to Liberia was the highlight of his entire career. Only US 

Government Entity providing care; US Army’s 101st Airborne stated they were there to support 

the USPHS 

 The main strategic move in the fight against Ebola was the establishment of the MMU 

 Chief of Staff CAPT Robert DeMartino  will be transitioning to DCCPR 

 
CAPT Helgeson: 

 Transition to Regular Corps: 2013 EIS Class, 2014 Pharmacy Residency Class, Ready Reserve 

 HSO CPO Re‐announcement coming out shortly 

 Promotion boards are ongoing 

 Recruitment Branch Call Center – will be insourced now; preparing for a soft opening this 

weekend 

 APFT Standards start 01 JULY; no more President’s Challenge 

CAPT Glabach/CAPT Shih: 

 PSI is quite busy – Transforming payroll to Direct Access 

 Leave will be requested and accessed thru Direct Access 

 Pay will be twice a month/bi‐weekly 

 GO Live will be JAN 01, 2016 => Leave Management, Pay, and Personnel Action (no more paper 

orders) 

 CAPT Glabach will be transitioning to HRSA 

COA (USPHS Scientific and Training Symposium) is coming up. SG and DSG will be in attendance 

RADM Lushniak will be participating in the RAGBRAI 19‐26 JUL 2015– Ride across Iowa; all are 

encouraged to participate http://ragbrai.com/ 

 

Readiness Report 
Readiness/Deployments:  

 Since SEPT 09, 2014 signed activation; winding down MMU mission.  

 MMU Team 4 just deployed last night 17 MAR 2015 and has landed 

 Team 4’s main mission will be more capacity building 

 Some team members have gone to Sierra Leone to serve as SMEs to CDC 

 Liberia – past 21 days has been Ebola free; in early April it will be 42 days  

 Exit Strategy => wheels up May 01 and return May 01 
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 We still have CDC in Guinea and Sierra Leone 

 RADM Giberson will head out Mid‐April to close out the mission 

 Ebola support ongoing CONUS and OCONUS 

 Reintegration activities currently ongoing for the returned MMU Teams  

 MHT #5 – Pine Ridge Mental Health Deployment to IHS/Currently on 3rd Rotation; 6th week of 

activity 

 CAP Teams have been deployed 6 times in 6 weeks 

 Pope Francis will be visiting => USPHS will be supporting activities at UN General Assembly, 

Philadelphia, and Congress (NIST and RIST will support) 

 Tropical Cyclone PAM – Vanuatu was devastated  

 Tropical Storm Bobby – passed 25 miles off the coast of Guam 

 Hurricane Season right around the corner 

 Next Readiness Run is 01 APR 2015 

CDC Ebola Response Volunteers 
Are you interested in supporting CDC's Ebola Response in either Employee Active Monitoring or 
Domestic Clinical Inquiries. An overview of both positions is below.  These positions are based in the 
CDC Emergency Operations Center in Atlanta, GA. Officers not based in Atlanta are still encouraged to 
express their interest as funds are available to cover the costs associated with traveling officers into 
Atlanta.  The CDC Ebola Response is looking for individuals that can commit up to and preferably over 30 
days.  Interested officers can email Maleeka Glover mhg6@cdc.gov 
  
  Clinician, Domestic Clinical Inquiries 

 Respond to calls from health departments and clinicians about persons under investigation for 

Ebola in the United States 

 Assess clinical status and epidemiological risk factors and coordinate any CDC response that may 

be warranted (e.g., Ebola testing, infection control precautions, clinical workup, movement and 

monitoring guidance, etc.)  

 Document clinical summaries and notify CDC and HHS leadership when needed 

 Work a mixture of day/evening/night shifts (4‐6 shifts per week) 

 CDC Employee Active Monitoring 

 Contact and interview CDC employees returning from Ebola assignments in Ebola‐affected 

countries to initiate and enroll in 21‐day active monitoring system 

 Daily monitoring of IMS Employee Active Monitoring email inbox to record temperatures 

(am/pm) and reported symptoms 

 Actively follow‐up with employees who do not report daily to the email inbox  

 If employee reports increase in temperature or listed symptom, report to CDC Employee Active 

Monitoring team lead for immediate follow‐up 

Daily monitoring and interview activities also occur on weekends and holidays, but only for a few hours 
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(can be done from home with approval from CDC Employee Active Monitoring team lead) 

MOLC Subcommittee Reports 
 
1. MOLC Website‐ LCDR Zhou 
 

The subcommittee includes:  
 
Lead: LCDRs Trang Tran, Eric Zhou, MOLC Liaison. 
1. BCOAG: LCDR Makeva Rhoden.  
2. HOAC: LCDR Karina Aguilar.  
3. APOAC: CDR Ryan Nguyen. 
4. AIANCOAC: CDR Cara Nichols & LCDR Andy Tran.  
5. MOLC Co‐Chair: LCDR James Warner. 
 
The first monthly team meeting was held on March 19, 2015, below were the team's proposals for 
MOLC's approval.  
 
1.       "Home page": Provide links to 4 CMAGs' home page, rearrange/update the pictures with 

legends, and provide links to CMAG's pictures. 
2.       "About": Provide an updated Demographics report.  Currently, it is 2011 
3.       "Chair": Provide MOLC chairs' message, pictures, and biographies.  Update information under 

"Past Chairs", currently it was 2012. 
4.       "Operation": Will post current Bylaws, check whether the Charter (2012) needs update. 
5.       "Contact": change to "Current MOLC Voting Members", and update information of current 

MOLC Voting Members. 
6.       "Awards": Update information on past MOLC awards. There was only one award listed in 

2006. 
7.       "Meetings and Events": Clarification needed on what meetings and events should be listed.   

MOLC/CMAG? 
8.       "Agenda and Minutes": Meeting minutes will be posted quarterly. 
9.       Clarification on the process of updating the website‐‐can one subcommittee be authorized to 

be a webmaster to update the information, or the information need to be submitted to PHS 
HQ for posting. 

 
4. MOLC Awards Ceremony – CDR Kofi 

– COF agreed to pay cost for continental breakfast and seating if MOLC provides $800 (the 

remaining costs for 80 attendees). They are still trying to reach out to donors. 

– A proposal was made by CDR Kofi and seconded by LCDR Warner for each CMAG to donate $200 

and 2 coins in support of the MOLC Awards Ceremony. This request was approved with 8 yas‐ no 

nays. 

– A proposal was made by CDR Kofi and seconded by LCDR Warner for MOLC to approve and $85 

gift to the keynote speaker. The proposal was approved with 8 yays, no nays. 

– A comment was made by CDR Kofi that there is protocol for the keynote speaker in that the SG 

should be given “first dibs” on being keynote speaker. 
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o Old/Unfinished Business –  
 

o New Business –  
o Will be going back to CDR Shen’s call in number with his approval 1‐866‐732‐2096 

and Passcode: 76074466, as the toll number is difficult for many. Activation 
code is 86856186 

 
o  Adjournment ‐  LCDR Warner 
 The Meeting was adjourned at 1454 hours EST (by LCDR Warner). 
 
Next Meeting:  Tuesday; April 28th, 1400‐1600 EST. 
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D E P A R T M E N T   O F   H E A L T H   &  H U M A N   S E R V I C E S   Public Health Service 

 

          

 

   
 Office of the Surgeon General 
 Rockville MD  20857 

  

 
  MINORITY OFFICERS LIAISON COUNCIL (MOLC)   
   
 
Date/Time:         Tuesday, April 28th, 2015, 1400‐ 1600 EST 
 
Teleconference Call: 1‐866‐732‐2096 and Passcode: 76074466 
 

Attendance  Name  MOLC 
Position 

Group  Agency 

Absent  LCDR James Warner   Chair   AIANCOAC  USCG 

Present  CDR David Laird  Chair   AIANCOAG  FDA 

Present  CDR Kofi Ansah  Vice‐Chair   BCOAG  FDA 

Present  CDR Adrienne Goodrich‐
Doctor  

Vice‐Chair   BCOAG  NIH 

Absent  LCDR Vladimir Tirado  Secretary  HOAC  BOP 

Present  CDR Maricela Bonilla  Secretary   HOAC  IHS 

 Present  LCDR Eric Zhou  COF Liaison  APAOC  NIH 

Present  LCDR Trang Tran  COF Liaison  APAOC  FDA 

Present  CDR Shen Kun  Past‐Chair   APAOC(Ex‐Officio)  FDA 

Absent  LCDR Sophia Hsu  Past‐Chair  APAOC (Ex‐Officio)  BOP 

Absent  CAPT Postelle Birch‐
Smith 

Advisor 
(pending) 

BCOAG(Ex‐officio)  FDA/OCA 

    Present   CAPT Beverly Dandridge  Advisor 
(pending) 

BCOAG  DHS/ICS 

Present  RADM Helena Mishoe  Sr. Advisor  BCOAG  NIH 

*Excused Absence 
 
o Call to Order 

 CDR Laird, the 2015 MOLC Chair, called the meeting to order at 1403 hours EST.   
 

o Council Roll Call 
 CDR Tirado convened roll call (as indicated above). Quorum was present.  

 The following guests were present on the call: CDR David Lau (DCCPR) Timothy 
Cunningham (JOAG Representative), CAPT Picard (at RADM Mishoe’s request). 

 
o Review and Approval of Meeting Minutes 

 Minutes from 2015 March meeting are complete and were approved with 
corrections.    
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o Abbreviated Reports: 
 

5. Chair’s Report – CDR Laird 

 Donations will be needed from each CMAG to support Symposium. Monetary donations 
are needed ASAP 

 MOLC invited to the 7th annual PHS day on 4/7/2015.  CDR Shen attended and stated 
many officers were present and ADM Giberson gave a report on the Ebola and Monrovia 
missions. CDR Ansah also attended and manned MOLC booth and received interest from 
local University student re: PHS and has followed up with this student. 

 Talk entitled, “Building the Bridge” regarding professional development and mentorship 
will be given on 5/6/2015. CDR Ansah to represent MOLC and give a short presentation 
on MOLC at this talk. 
 

2. AI/ANCOAC Report ‐ CDR Laird 

 Nominations for ANCOAC Awards completed and selections made. 
 

3. APAOC Report ‐ LCDR Tran 
‐ APAOC did not have the executive general meeting in April. 
‐ APAOC has agreed to donate $200 and 2 coins for the MOLC awards ceremony. 
‐ APAOC has selected the recipients for the three APAOC awards. CDR Jerry Zee is the 

recipient of the APAOC CAPT Allan Lock Award. CAPT John Hariadi is the recipient of the 
APAOC RADM Samuel Lin Award. LCDR Qiao Bobo is the recipient of the APAOC RADM 
Kenneth Moritsugu Award.  

‐ The APAOC Education & Training subcommittee organized the training topic on 
retirement on April 15.  

‐ The updated Bylaws will be reviewed and submitted for approval to APAOC Chair on July 
15, 2015. 

‐ All subcommittee SOPs will be finalized by August 2015. 
‐ All subcommittee strategic plans are still being completed. Once complete, a 

performance tracking dashboard will be created to better track midyear and end‐of‐year 
reporting. 

 
4. BCOAG Report ‐ CDR Ansah & Goodrich‐Doctor 
 

A.  During National Minority Health Month in April, the Health and Human Services (HHS) Office of 
Minority Health (OMH) joins with its partners in raising public awareness about health and 
health care disparities that continue to affect racial and ethnic minorities and efforts to 
advance health equity. 
 
The theme for National Minority Health Month 2015 is “30 Years of Advancing Health Equity ‐ 
The Heckler Report: A Force for Ending Health Disparities in America.” This theme 
commemorates the U.S. Department of HHS efforts towards eliminating health disparities 
among racial and ethnic minorities that were mobilized by the findings from the Report of the 
Secretary’s Task Force on Black and Minority Health (Heckler Report). This year marks the 30th 
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Anniversary of the Report of the Secretary’s Task Force on Black and Minority Health, released 
in 1985 under the leadership of former HHS Secretary Margaret Heckler.  
DETAILS: The Communications and Public Relations Committee hosted the Rescheduled Black 
History Month Program at FDA on Thursday, April 16, 2015. Our distinguished speakers, Captain 
(Ret) Hilda Douglas, Captain Leslie Golson, and Captain George Lyght discussed the Life, Legacy, 
and Leadership of Black Commissioned Corps Officers. 
 
LINK: Please follow this link to access the recorded program: 
https://hrsa.connectsolutions.com/p2dfgttjg13/. 
 

B.       In November 2007, a team of officers from the Black Commissioned Officers Advisory Group 
(BCOAG) completed an outreach mission in New Orleans, Louisiana (NOLA) to help rebuild 
areas affected by Hurricanes Katrina, Rita, and Isaac. New Orleans was one of the hardest hit 
regions along the Gulf Coast ‐ especially in the Lower Ninth Ward, an area which suffered 
tremendous damage and where some of the city’s poorest residents live. Since November 
2007, BCOAG has made an annual commitment to continue outreach missions to serve the New 
Orleans community.  
 
WHERE: New Orleans, Louisiana and may include activities in the surrounding areas within 
Louisiana.  
 
WHEN: Monday, September 7, 2015 – Saturday, September 12, 2015  
 
WHY: To serve and enrich the New Orleans community through community service activities 
and increase awareness of the USPHS with area colleges and universities through informational 
sessions. 
 
DETAILS: Officers will be responsible for their own travel and lodging. The Planning 
Team will provide flight and lodging information, but all volunteers are responsible for any 
financial costs and for making their own travel arrangements. Proposed activities include 
community service, health education, and informational sessions at various area colleges, 
universities and may also include some social events for volunteers.  
 
All USPHS officers are welcome to participate in the NOLA mission, including families and 
friends. If you are interested in the NOLA mission, please let us know of your interest in this 
mission opportunity! Officers may additionally volunteer to help with planning of the NOLA 
mission activities even if they are not able to attend.  
 
If you are interested in the NOLA mission, please let us know of your general interest in this 
mission opportunity. We appreciate your time and hope that you will complete this brief 
questionnaire to assist the planning committee in preparing for the upcoming mission. This 
questionnaire contains 10 questions and will take approximately two to three minutes to 
complete.  
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Please click the following link to access the questionnaire: 
https://www.surveymonkey.com/s/MBQNJ88   
 
For more information about the BCOAG NOLA Mission or to volunteer, please do not hesitate 
to contact: LCDR David Wright, ybq2@cdc.gov  or LT Yandace Brown, 
Yandace.Brown@hq.dhs.gov 
 

 
5. HOAC Report – CDR Bonilla  

10. HOAC CDR Aviles‐Mendoza suggests convening Awards Subcommittee planning to the fall 

preceding the Awards Ceremony instead of January the year of the Ceremony. This would allow 

more careful and unrushed planning. 

11. HOAC has selected HOAC Awardees: Juan Carlos Finlay for Career Dedication to CAPT Claritsa 

Malave, for Significant Achievement to LCDR Elizabeth DeGrange and Dr. Nadine Gracia. The 

VADM Richard Carmona Award to CDR Martha S. Fermin. The VADM Antonia C. Novello Award 

to LCDR Michelle Sandoval. 

12. HOAC has voted yay on $200 donation and 2 coins. The $200 was transferred through COF on 

April 24th2015 by the HOAC Treasurer. 

13. 1st HOAC Newsletter is out (April 2015 version) and shared with MOLC. 

 
6. COA Liaison Report ‐ CDR Ansah  
 
13 April- Using the new COA database system, Donna provided to COA Board Chair Sara 
Newman, Board member Dick Bertin, and COA Membership Chair Blakeley Fitzpatrick 
information on COA renewals and non-renewals among officers who had been given 
complimentary memberships during FY 14. She will do the same for FY 15 once this fiscal year 
closes. The idea is to reach out to these non-renewing officers, determine why they did not renew 
their COA membership, and ask them to consider renewal. 

14 April- Jim attended the MOAA Congressional Leadership awards reception in the Dirksen 
Senate Office Building on Tuesday evening 

 - Judy participated in a two-hour conference call with Defense Health Agency officials. 
The call responded to requests from COA and other advocates for progress reports on four 
issues: diagnostic tests, especially non-invasive prenatal tests, which had been covered by 
TRICARE for years and then dropped without explanation; pediatric care that does not align 
with consensus guidelines developed by the American Academy of Pediatrics; delayed coverage 
of lactation support services for mothers of premature infants, and problems in the pharmacy 
compounding industry.    

15 April – John and Jim attended the COA Board meeting at COA headquarters, and Teresa and 
Judy participated via telephone 
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16 April – Judy, John, and Jim participated in the monthly call of the COA Legislation & 
Benefits Committee 

 - John and Jim met with Mike Terry, new Foundation board member and son of former 
Surgeon General Luther Terry 

17 April – Jim attended the PHS OBC graduation and presented each graduate with a copy of the 
COF-sponsored Leadership and Protocol book 

22 April – John and Jim attended the public swearing-in of Surgeon General Vivek Murthy at 
Fort Myer, VA 

23 April – COA staff hosted two members of the Defense Health Agency (DHA) 
communications team. They facilitate regular meetings between DHA officials and association 
CEOs, and also between DHA officials and members of The Military Coalition’s Health Care 
Committee. The lunch meeting, arranged by Judy, offered an opportunity for a candid discussion 
of TRICARE issues that concern PHS. 

 - The Coalition for Health Funding, of which COA is a member, included the following 
(which we drafted) in its daily newsletter:  

Public Health Caucus Info... We previously reported on the recent creation of a 
Congressional Public Health Caucus in the United States House of Representatives, the co-
chairs of which are Rep. Rob Wittman (R-VA) and Rep. Gene Green (D-TX). The caucus was 
established in part to provide an opportunity for groups like those in our membership to have a 
venue through which to reach out and help educate Members and staff on public health issues. If 
you have a proposal for a Hill event of an educational nature involving public health, you might 
consider asking the Caucus to sponsor it. The appropriate staffers are Julia Angelotti for Rep. 
Wittman (julia.angelotti@mail.house.gov) and Kristen O'Neill for Rep. Green 
(kristen.oneill@mail.house.gov). Please give them enough time to consider your request and to 
secure a room for you if the Caucus approves of your idea. 

24 April – Judy and Jim met with two of Sen. Richard Durbin’s staff to brainstorm to reduce 
tobacco use among military servicemembers and to discuss the Defense Appropriations 
Subcommittee’s upcoming hearing on tobacco and DoD on 6 May. 

  - John participated in calls with the COA Communications/PR Committee and the Local 
Branch Committee.  He provided both groups with an update regarding the new COA website, 
which will launch on 7 May. 

 - Judy, John and Jim met with Parag Mehta, the Surgeon General’s Chief of Staff, with  
Nazleen Bharmal, the Director of Science and Policy in the Surgeon General’s office, on the 
telephone. They discussed COA and COF and what these entities do and what they can do to 
advance the interests of the commissioned corps and the Surgeon General. They also discussed 
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challenges that OSG will face as it attempts to persuade HHS that it should have a line-item in 
the HHS budget (which is what Mehta said was the goal). 

 
7. MOLC Liaison Report: LCDR Tran 

 Requesting OMH to provide a webinar on the introduction of OMH  
‐ The OMH webinar has been scheduled for May 22, 2015, @ 1:00p‐2:00p. 
‐ The current proposed event name is “Learning about Health Disparities: An Introduction 

to the Office of Minority Health”. OMH needs to confirm the event name before we can 
disseminate the information to all CMAGs. 

 
8. JOAG Report – LCDR Cunningham 

1.       The Junior Officer Advisory Group (JOAG) would like to announce the next book club session on 
April 30, 2015 from 1500 – 1600 EDT, discussing the book, U.S. Public Health Service Officer’s 
Guide: Leadership, Protocol, & Service Standards, Second Edition by CAPT James Knoben (Ret.) 
and CAPT Alice Knoben. The discussion will focus on chapter 2. The Adobe Connect is 
https://collaboration.fda.gov/joagbooks/. The call in number is 877‐461‐7315 and passcode is 
44210205.  

2.       JOAG is seeking volunteers for the Joint Marketplace and the JOAG Uniform Inspection Booth at 
the 2015 USPHS Scientific & Training Symposium. Please contact LCDR Montoya at 
dmontoya@bop.gov for the Joint Marketplace opportunity and contact LCDR Idowu at 
rbi0@cdc.gov for the Uniform Inspection Booth. 

3.       The next JOAG Journeyman Speaker Series is scheduled for May 8, 2015 at 1300‐1400 EDT. 
Phone number: 1-860-970-0300. Passcode: 6904646.  

 
9. DCCPR/OFRD Readiness Update – CDR Lau 
 
DCCPR Report/Readiness and Deployment Operations Group (RedDOG 
RedDOG Update  

Ebola Response 

 Per WHO, once 42 days without an Ebola case, you can say you are Ebola Free 

 Had 1 recent case in Liberia which was an anomaly; Put clock back at 21 days;  currently 

Monserrate County is only county not ebola free in Liberia  

 15 APR last date to admit patients to the  

 Decommissioning ceremony 30 APR 2015; 01 May – Decommissioning time for MMU; Team will 

be wheels up 01 MAY and be returning home, landing at Dulles; Coming back 01 MAY; 72 hour 

decompression at HIG; tertiary screening on flight home 

 MMU Team  4 – Taking a training and capacity building roll  

 We are in direct support of CDC and NIH also concerning Sierra Leone and Guinea 

 Service Access Teams – Are providing Reintegration Support‐ Currently SAT #2 providing support 

for MMU Team 3, Command, and returning officers from Guinea and Sierra Leone 

 SAT 1&4 will support MMU Team 4 
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 Reintegration ‐ New Paradigm to better support deployed officers returning home 

 Going forward, future missions may be of the Strike Team Task Force type 

 Lots of Lessons Learned and AAR process will allow us to capture lots of helpful information 

moving forward 

 LCDR Elizabeth DeGrange will be deployed to West Africa until 01 MAY; LT Yvonne Santiago 

detailed to RedDOG to help until the mission over.  

 ADM Giberson returning to Liberia and will be returning with ADVON Team to close out the 

mission; VADM Murthy will be visiting also.  

 

Awards and Recognitions ‐ Will recognize both direct and direct response. 

Ebola Campaign Medal with Expeditionary Attachment  

 Very limited  

 Intent is to recognize specific direct actions directly supporting CC mission against Ebola    

 For direct contributions to Ebola Response i.e. deployment to West Africa; quarantine 

station/investigations included  

 

NEPA – National Emergency Preparedness Award ‐ not related to Ebola; to recognize the commitment 

of officers to serve on teams, qualify for and serve on teams.  For Tier 1 and tier 2 Response Teams 

 

Currently working on SAA(Special Assignment Award)  for cycle 2006‐2009; For next cycle 2010 and 

beyond – tentatively will be NEPA – 2 years of service?  

 

Pine Ridge Deployment – MHT #5=> Ogala Sioux Tribe – just completed deployment; suicide cluster; 3 ‐

2 week rotations 

Unaccompanied Children – Potential for another mission this year. 

Now is a good time to fill in GAPS in your teams. Some RDF teams exceeding 150 team members or so; 

great team strength; have depth on teams/maintain op tempo  

 

Corps Readiness; Last readiness run 01 APR 2015 

1. Therapists 97.5% 

2. HSO 94.52% 

3. Dietitians 93.94% 

 

Top agencies  

Department of Interior 100% 47 officers 

USDA 100% 19 officers  

FDA at 95% over 1000 officers  

BOP and SAMHSA  were other agencies mentioned scoring in the top percentiles.  
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DCCPR Report  

VADM Murthy's Swearing‐In and Change of Command Ceremony took place on 22 APR 2015 at Ft. 

Meyers ; VPOTUS Joe Biden did the Swearing ‐In 

Keynotes from VADM Murthy:  

First, we will combat misinformation with clear communication. Whether e‐cigarettes or the latest diet 

fad, marijuana or the measles, we will give the American people the best information so they can make 

good decisions for their own health. 

Second, we will work to move from a culture of treatment to one of prevention. We lead the world in 

breakthroughs that create life‐saving treatments. 

Third, we will work to change entrenched behaviors that are weighing us down. There was a time – not 

too long ago – when it was completely normal to smoke on a plane, in a restaurant or at the office. 

 

Contact Information for New OSG Staff:   
Mehta Parag, M.P.A. 
Chief of Staff 
Office of the Surgeon General  
Parag.Mehta@hhs.gov 
(202) 690‐7511 
  
Nazleen Bharmal, M.D., PhD., M.P.P. 
Director of Science and Policy  
Office of the Surgeon General 
Nazleen.Bharmal@hhs.gov 
(202) 205‐9491 

OBC Class 39 – 35 students  

USPHS Call center is now open 

Application Window Open for the following Categories:  

Discipline  Dates  Contact 

 
Engineer 
 
GS only 

 
March 15th‐April 24th 

 
1‐800‐279‐1605  
or 
contact LCDR Jennifer Stevenson at  
Jennifer.Stevenson@fda.hhs.gov 
 

  
Dental Hygienist 
  

  
April 13th – May 1st 
  

 
1‐800‐279‐1605 

  
Environmental 
Health 
  

  
April 20th‐ May 8th   
  

 
1‐800‐279‐1605 
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Therapist 
  

April 27th‐ May 15th  
  

1‐800‐279‐1605 

 

It is anticipated that the nursing and pharmacy categories will be opened in June 2015. 

Currently there are 139 applicants in need of 1662s.  

 

MOLC Subcommittee Reports 
 
1. MOLC Website‐ LCDR Zhou 
 

The subcommittee includes:  
 
Lead: LCDRs Trang Tran, Eric Zhou, MOLC Liaison. 
1. BCOAG: LCDR Makeva Rhoden.  
2. HOAC: LCDR Karina Aguilar.  
3. APOAC: CDR Ryan Nguyen. 
4. AIANCOAC: CDR Cara Nichols & LCDR Andy Tran.  
5. MOLC Co‐Chair: LCDR James Warner. 
 
The second monthly team meeting was held on April 16, 2015, below is the summary of the 
meeting.  
 

 Demographics Report: 
a. LCDR Karina Aguilar (HOAC) will lead the effort for the Demographics Report.  

Tentative timeline for the first draft: August 1. If other members are interested to 
join, please let LCDR Aguilar know.  We have received the data from CAPT Shih at 
OSG. 

  

 Web Master: 
LCDR Makeva Rhoden (BCOAG) and CDR Ryan Nguyen (APAOC) will be MOLC Web Masters for 
this term (2015). LCDR James Warner contacted PHS headquarters for granting access to the 
webmasters.  Once that is done, the website team will be able to start to update information 
on the website. 

 
6. MOLC Awards Ceremony – CDR Goodrich‐Doctor 

‐The Subcommittee last met on April 17th and will meet next on May 1st.   
‐Invitations were sent to VADM Novello and VADM Murthy – VADM Novello’s attendance is 
confirmed 
‐We are awaiting confirmation from the Honor Guard and the Ensemble.  
‐We need to determine if any other invitations need to be sent for special guests such as 
Flag Officers and board members of COA/COF – will discuss at our upcoming meeting. 
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‐MOLC Booth – A MOLC tradition much like the COF Symposium is the MOLC booth. This 
year the date/times of the booth will be Wednesday, May 20, 2015 from 9:00 AM ‐ 2:00 
PM and Thursday, May 21, 2015 from 8:00 AM ‐ 12:00 PM. 
‐New this year; the MOLC booth will provide 1‐2 hours of  1:1 Professional Development/ 
Mentorship Sessions to Junior Officers (~10‐15 mins/encounter) while the booth is 
operational. 
‐Sign‐up times are 2 hour time blocks. It is recommended we have at least one 
representative from each CMAG during one of these blocks & at least one senior officer (O‐
5/O‐6s) is needed for each time block. 
‐Reminder each CMAG is responsible for their own merchandize & any proceeds thereof.‐ 
POC: Interested officers should contact CDR Kofi Ansah (at Kofi.Ansah@fda.hhs.gov)& CDR 
Adrienne Goodrich‐Doctor (at adrienne.goodrich‐doctor@nih.gov) by May 15, 2015. 
 

o Old/Unfinished Business –  
a) Guidance on selling CMAG merchandise (RADM Mishoe & CAPT Picard) 

 CAPT Picard states there is no policy or prohibition against the selling of PHS merchandise. 
There are several ‘caveats’ although: 

o The main ‘target’ audience of this selling is to PHS officers and not the public in 
general. 

o A ‘reasonable” profit can be made with the intent of using the procured funds for 
PHS activities and not personal profit. 

o Funds must not be mixed with personal officer accounts. 
o No soliciting is allowed (even on CMAG internet websites).  This means you can show 
the merchandise on a CMAG website for instance and provide a contact person for 
ordering, but you cannot have ordering on the website. The reason for this is to avoid 
the appearance of impropriety (i.e. using taxpayer dollars to make profit). 

o There is no branding guidance for PHS symbols/emblems. If you are to use them, they 
are to be used tastefully and respectfully. 

o CAPT Picard will do further research on selling PHS merchandise on government 
property. (I.e. selling PHS merchandise on NIH property on ‘PHS Awareness Day’). 
CAPT Picard thinks this will be ok since the items are sold in the “atmosphere of 
Corps officers”, but will check on this and get back with us. 

 
o New Business –  

o Will be going back to CDR Shen’s call in number with his approval 1‐866‐732‐2096 
and Passcode: 76074466, as the toll number is difficult for many. Activation 
code is 86856186 

 
o  Adjournment ‐  CDR Laird 
 The Meeting was adjourned at 1459 hours EST (by CDR Laird). 
 
Next Meeting:  Tuesday; May 26th, 1400‐1600 EST.  
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D E P A R T M E N T   O F   H E A L T H   &  H U M A N   S E R V I C E S   Public Health Service 

 

          

 

   
 Office of the Surgeon General 
 Rockville MD  20857 

  

 
  MINORITY OFFICERS LIAISON COUNCIL (MOLC)   
   
 
Date/Time:         Tuesday, May 26th, 2015, 1400‐ 1600 EST 
 
Teleconference Call: 1‐866‐732‐2096 and Passcode: 76074466 
 

Attendance  Name  MOLC 
Position 

Group  Agency 

Absent  LCDR James Warner   Chair   AIANCOAC  USCG 

Absent *  CDR David Laird  Chair   AIANCOAG  FDA 

Present  CDR Kofi Ansah  Vice‐Chair   BCOAG  FDA 

Present  CDR Adrienne Goodrich‐
Doctor  

Vice‐Chair   BCOAG  NIH 

Absent  LCDR Vladimir Tirado  Secretary  HOAC  BOP 

Present  CDR Maricela Bonilla  Secretary   HOAC  IHS 

 Present  LCDR Eric Zhou  COF Liaison  APAOC  NIH 

Present  LCDR Trang Tran  COF Liaison  APAOC  FDA 

Present  CDR Shen Kun  Past‐Chair   APAOC(Ex‐Officio)  FDA 

Absent  LCDR Sophia Hsu  Past‐Chair  APAOC (Ex‐Officio)  BOP 

Absent  CAPT Postelle Birch‐
Smith 

Advisor 
(pending) 

BCOAG(Ex‐officio)  FDA/OCA 

    Present   CAPT Beverly Dandridge  Advisor 
(pending) 

BCOAG  DHS/ICS 

Absent  RADM Helena Mishoe  Sr. Advisor  BCOAG  NIH 

*Excused Absence 
 
o Call to Order 

 CDR Laird, the 2015 MOLC Chair, called the meeting to order at 1402 hours EST.   
 

o Council Roll Call 
 CDR Bonilla convened roll call (as indicated above). Quorum was present.  

 The following guests were present on the call: CDR David Lau (DCCPR) Timothy 
Cunningham (JOAG Representative), CDR Cara Nichols (proxy for CDR Laird). 

 
o Review and Approval of Meeting Minutes 

 Minutes from 2015 April meeting were not yet completed and will be reviewed at 
the next meeting. 
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o Abbreviated Reports: 
 

7. Chair’s Report – CDR Laird 

 Review of events at Symposium which went well. 
 

2. AI/ANCOAC Report ‐ CDR Laird/ CDR Nichols 
 

‐Reviewed MOLC Agenda for Symposium and request for coins, donations, awards 
information, and booth volunteers. 
‐ Reviewed and discussed a change in meeting times and schedule under the new 
leadership of AIANCOAC.  Will continue with meetings on the 3rd Thursday of month at 
1400 EST. 
‐ Discussed missing appointment letters for AIANCOAC. 

 
3. APAOC Report ‐ LCDR Tran 

‐ APAOC did not have the executive general meeting in May. The next meeting is 

scheduled for June 2. 

‐ Recipients of the APAOC RADM Samuel Lin Award and APAOC RADM Kenneth Moritsugu 

Award, CAPT John Hariadi and LCDR Qiao Bobo, were able to attend the MOLC Awards 

Ceremony.  

‐ Five APAOC members including the Chair, LCDR Karen Chaves, attended the booth.  

Names were provided to APAOC chair for issuing appreciation letters. 

 
4. BCOAG Report ‐ CDR Ansah  

 Planning is underway for the BCOAG NOLA Mission 

o WHERE: New Orleans, Louisiana and may include activities in the surrounding areas 

within Louisiana.  

o WHEN: Monday, September 7, 2015 – Saturday, September 12, 2015  

o WHY: To serve and enrich the New Orleans community through community service 

activities and increase awareness of the USPHS with area colleges and universities 

through informational sessions 

o For more information about the BCOAG NOLA Mission or to volunteer, please do not 

hesitate to contact: LCDR David Wright, ybq2@cdc.gov  or LT Yandace Brown, 

Yandace.Brown@hq.dhs.gov 

 MOLC suggested that BCOAG share information about the Mission through 

JOAG – BCOAG will likely provide a presentation to JOAG; this was done last 

year and BCOAG also presented information regarding the Mission during 

the COF Symposium. 
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 BCOAG is planning for our 25th Anniversary – more details will be provided in a later report. 

 

 
5. HOAC Report – CDR Bonilla  

‐ HOAC meeting was held on 5/14/2015 mostly to discuss Symposium and Health Fair event on 

5/17/2015 in Atlanta Area. 

 
6. COA Liaison Report ‐ CDR Ansah  
 
Please note: Jim is: Col (ret.) James Currie (Executive Director of COA); John is: John McElligott 
(Deputy Director of COA); Judy is: (COA Staff for Legislative Affairs) 

 28 April ‐ Judy attended a breakfast briefing: “How Vaccines, Viruses, and Dollars Impact 

Emergency Preparedness in America’s Big Cities” sponsored by the Big Cities Coalition, a 

project of the National Association of County and City Health Officials (NACCHO). 

 29 April – Jim participated in the monthly call of VetPAC, providing the veterinarians with an 

update on COA and Washington activities 

o John attended the House Armed Services Committee Full Committee Markup of the 

FY2016 National Defense Authorization Act.  John met with staff of Representative 

Tim Walz (D‐MN‐01) and staff of the Reserve Officers Association. 

 30 April – John and Jim participated in the site visit of the accreditation team evaluating the 

University of Maryland’s School of Public Health 

o John organized a call with staff of the MCRMC so that TMC Guard and Reserve 

Committee members could ask questions about the impact of MCRMC 

recommendations on reservists. 

o Judy attended the monthly meeting of The Military Coalition’s Health Care 

Committee, followed by a briefing from the National Association of Chain Drug 

Stores. NACDS succeeded in getting a pharmacy pilot project into the House version 

of the NDAA. Basically, NACDS wants its stores to obtain access to federal discount 

pricing. But that would create headaches for TRICARE’s pharmacy directorate, with 

no clear benefit for beneficiaries.    

 2 May – Jim represented COA and COF at the Nurse Cadet Luncheon in Bethesda, MD 

 5 May ‐ Judy attended an off‐the‐record briefing by two health care experts from the 

Military Compensation and Retirement Modernization Commission (MCRMC) staff. COA 

takeaway: To keep the TRICARE Choice option alive for our members, we should stay in 

touch with these folks. They were not permitted to conduct an outreach and marketing 

program to explain the Choice concept, with the result that few advocates understand it 

and Congress has so far declined to take it up. MCRMC staff expect to be around until the 

end of the year   
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o John spoke with RADM Kevin Meeks in Oklahoma City about a potential free clinic to 

be held before the 2016 USPHS Symposium in Oklahoma.  The idea is for COF to 

partner with Remote Area Medical to host the event in Durant, OK.  Nothing 

confirmed but we are heading in the right direction.  OSG leaders have indicated 

early support for the idea. 

 6 May ‐ In the morning, Judy attending a hearing of the Appropriations Committee’s 

Subcommittee on Defense, of which Sen. Richard Durbin is the Ranking Member. At noon, 

she attended a lunch at the Children’s Hospital Association, followed by a meeting of the 

TRICARE for Kids Coalition.  

o John organized and attended TMC meetings with staff of Senators Sheldon 

Whitehouse (D‐RI) and Richard Blumenthal (D‐CT) to discuss the FY16 NDAA. 

 7 May ‐ Jim, John, and Judy attended the monthly meeting of The Military Coalition. 

 
 

7. MOLC Liaison Report: LCDR Tran 
‐ Due to the schedule of COF Symposium and Memorial weekend, the MOLC webinar has been 

rescheduled from May 22, 2015 to June 9, 2015, @ 1:00p‐2:00p EST. 

‐ Dr. J Nadine Gracia, Deputy Assistant Secretary for Minority Health and Director of the Office of 

Minority Health, will be presenting on “Moment of Opportunity: Reducing Health Disparities and 

Advancing Health Equity.” 

‐ The revised announcement has been sent out to each CMAG’s representatives for 

dissemination. 

 
8. JOAG Report – LCDR Cunningham 

‐ The next JOAG General Member Meeting is scheduled for June 12, 2015 at 1300‐1500 EDT. 
Phone number: (626) 677‐3000. Passcode: 791 ‐ 9605.  

‐ The Junior Officers Advisory Group (JOAG) Communications and Publications Committee    
distributed the JOAG Mid‐Year Report for 2015 via the JOAG Digest. Inside this publication you 
will find all of the exciting accomplishments completed by our subcommittees so far this year. 

 
9. DCCPR/OFRD Readiness Update – CDR Lau 
 
RedDoG Update  

Tropical Storm Dolphin ‐ Currently we have an IRCT Team forward deployed in Guam ready for the 

tropical storm; RIST 9 involved; NO surge activities yet; A DMAT team is also pre‐positioned to respond 

Deployments: 
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 National Peace Officers Memorial Week; CAP Team providing logistical support; operations 

currently ongoing and will be active into tomorrow.  

Upcoming Deployments: 

 Pope’s Visit – Philadelphia, New York, Washington DC 

 Ongoing activity in the Unaccompanied Children situation – be prepared if anything occurs; it 

was 01 MAY last year when we started to see 1st deployments for the UC mission 

Ebola Response (Global): 

 We demobilized MMU Team 4 on 01 MAY 

 Ceremony took place on 31 APR – Attended by SG Murthy, RADM Giberson, Liberian President 

Sirleaf, AMB Malac, CDC, USAID, UN, UNMIL, International medical corps,  

 WHO declared Liberia Ebola Free 09 MAY 

 We still officers in the field in Liberia, Sierra Leone, Guinea supporting operations  

 Clinical Trials with NIH and CDC taking place in Guinea and Sierra Leone 

 AARs (After Action Reports)being completed – lots of lessons learned  

 Related Awards – in process and moving forward 

Additional Items: 

 President’s Challenge will be ending 30 JUNE; all remaining officers will have to switch over to 

APFT. 

 There will be some transition of Team Commanders in the upcoming months. 

 

DCCPR Update: 

 Dr. Karen DeSalvo was formally nominated to be our permanent ASH (Assistant Secretary of 

Health); Dr. DeSalvo will be putting on the uniform and be a Commissioned Corps Officer as the 

ASH 

 US Deputy Surgeon General RADM Boris Lushniak announced his retirement effective 01 OCT 

2015 

 RADM Sylvia Trent‐Adams, currently USPHS Nurse Category CPO, has been 

nominated/recommended as the next US Deputy Surgeon General 

 RADM Scott Giberson will transition from position as DCCPR Director to a new yet to be named 

position overseeing Commissioned Corps operations.  

 

MOLC Subcommittee Reports 
 
1. MOLC Website‐ LCDR Zhou 
 

The subcommittee includes:  
 
Lead: LCDRs Trang Tran, Eric Zhou, MOLC Liaison. 
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1. BCOAG: LCDR Makeva Rhoden.  
2. HOAC: LCDR Karina Aguilar.  
3. APOAC: CDR Ryan Nguyen. 
4. AIANCOAC: CDR Cara Nichols & LCDR Andy Tran.  
5. MOLC Co‐Chair: LCDR James Warner. 
 
‐CDR Nguyen has updated much information already on the website. LCDR Zhou will make a 
copy of all CMAG awards to Webmasters for posting; 
‐LCDR Aguilars’ team is still working on the demographics report. 
‐Executive secretaries, please provide CDR Nguyen and LCDR Rhoden the final meeting 
minutes on quarterly basis for posting on the MOLC website. 
 

8. MOLC Awards Ceremony – CDR Goodrich‐Doctor & CDR Ansah 

The Ceremony was held at the COF Symposium in Atlanta, GA on Thursday, May 21, 2015 

from 0700‐0830 

i. Over 100 officers attended  

i. Invocation and Closing Remarks: CAPT Beverly Dandridge  

ii. Welcome: Written remarks from RADM Helena Mishoe were presented by 

CDR Ansah  

iii. Remarks: Surgeon General: VADM Vivek Murthy 

iv. Remarks: RADM Boris Lushniak 

v. Keynote Speaker: VADM (ret.) Antonia Novello (14th SG) 

i. Action: MOLC will request a copy of VADM Novello’s 

remarks and plans to share at least the 10 points that 

she mentioned during her presentation if she makes 

them available. 

vi. Remarks: Col (ret.) Jim Currie (Executive Director, COA) 

vii. RADMs Clara Cobb and Epi Elizondo were honored in recognition of their 

impending retirement 

viii. Others in attendance: RADM Sylvia Trent‐Adam, RADM Dawn Wylie, and 

RADM Pamela Schweitzer, etc.  

ii. MOLC provided gifts to VADM Novello and VADM Murthy.  Special thanks to CDR 

Ansah for providing a set of CMAG coins on behalf of MOLC to RADM Lushniak. 

i. RADM Helena Mishoe was also honored and provided a gift for her service 

and support of MOLC. 

iii. CDR Ansah and CDR Goodrich‐Doctor led the efforts for this year’s ceremony; 

however, the ceremony would not have been a success without the MOLC 

Awards Ceremony Subcommittee.  We would like to thank the following officers 

for their contributions to planning this year’s ceremony: CDR Malaysia Gresham, 

CDR David Laird, CDR David Lau, CDR Kun Shen, LCDR Karen Chaves, LCDR 
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Zewditu Demissie, LCDR Dawn Dineyazhe, LCDR Samantha Fontenelle, LCDR 

Tracy Powell, LCDR Michelle Sandoval, LCDR Trang Tran, LCDR James Warner, 

LCDR Eric Zhou, LT Oliver Ou and LT Yvonne Santiago. 

iv. Photos from the Ceremony: Special thanks to LCDR Wright for capturing the 

moments for us in photography and filming 

i. Action: MOLC leadership will reach out to CMAGs to request pictures from 

officer who attended the ceremony. 

v. Special Thanks for Ebola Responders: Officer dressed in traditional clothing 

representing several African countries and paid tribute of USPHS officer who 

responded to the Ebola outbreak.   

i. Action: Provide the name of the officers who planned and participated in the 

tribute. 

vi. The Awards Ceremony Subcommittee is planning to have an after‐action 

meeting on May 29, 2015.  

i.  Action: Send suggestions that you would like the subcommittee to discuss 

during this meeting to CDRs Ansah and Goodrich‐Doctor by COB, Thursday, 

May 28, 2015. 

ii. Suggestion from officers during the meeting: 

1. Engage COF early to ensure we are clear what required for planning 

the awards ceremony and booth. 

9. MOLC Booth for the COF Symposium 

i. Thanks to the leadership of CDR Kofi Ansah we were able to provide career 

development services through the MOLC Booth which enabled MOLC to have 

the booth for free. 

i. All CMAGS were represented and able to sell merchandise 

MOLC agreed that the booth was successful and will plan to offer the same 

service next year as well. 

o Old/Unfinished Business –  
a) Guidance on selling CMAG merchandise (RADM Mishoe & CAPT Picard) 

o CAPT Picard will do further research on selling PHS merchandise on government 
property. (I.e. selling PHS merchandise on NIH property on ‘PHS Awareness Day’). 
CAPT Picard thinks this will be ok since the items are sold in the “atmosphere of 
Corps officers”, but will check on this and get back with us. 

 
o New Business –  

o Will be going back to CDR Shen’s call in number with his approval 1‐866‐732‐2096 
and Passcode: 76074466, as the toll number is difficult for many. Activation 
code is 86856186 
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o COA Newsletter: LCDR Zhou proposes a MOLC article be published. CDR Lau has 
experience and can offer guidance. 

o AMSUS Conference: in San Antonio, TX offering CEs. The SG is the invited speaker. 
Nominate fellow officers for AMSUS Award (CDR Lau) 

o OCB Graduation: June 19th graduation‐ come and support! (CDR Kofi) 
o Four webinars are proposed: 

a. New USPHS Leadership: Talk about PHS leadership for MOLC 
and CMAGs discussing officership, protocol and service 
standards. (CDR Warner) 

b. Robert’s Rule of Presentation: for MOLC officers offered by 
previous MOLC Co‐Secretary CDR Charlene Maddox to be 
presented at one of the upcoming MOLC meetings. 

c. COA Presentation: proposed by CDR Kofi 
d. MOH Webinar hosted by Dr. Gracia on 6/9/2015. 

 
o  Adjournment ‐  CDR Laird 
 The Meeting was adjourned at 1515 hours EST (by CDR Laird). 
 
Next Meeting:  Tuesday; June 23rd, 1400‐1600 EST.  
 

 

 


